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POR LA CUAL SE AUTORIZA EL REGISTRO AL PROGRAMA TEGNICO LABORAL EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA EN LA INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABJO Y DESARROLLO HUMANC CENTRO
EMPRESARIAL EN SALUD CESALUD S.A. DEL MUNICIPIO DE GARZON

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
En ejercicio de sus facultades legales en especial las conferidas por la Ley 115 de 1994 articulo 151, Decreto 4904
de 2009 y el Decreto 1338 de 2008 y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 1075 de 2015, compilatorio de normas reglamentarias prexistentes del sector Educativo, en el
Titulo 3 articulo 2.6.4.6 establece que, para ofrecer y desarrollar un programa de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano, la institucion prestadora del servicio educativo debe contar con el respectivo registro. El registro es
el reconocimiento que mediante acto administrativo hace la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada
del cumplimiento de los requisitos basicos para el funcionamiento adecuado de un programa de educacion para el
trabajo y desarrollo humano.

Que la sefiora DANNY QUINTERO DE PERDOMO identificada con cedula de ciudadania No. 36.163.715 en calidad
de Representante Legal de la Institucién de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humanc CENTRO EMPRESARIAL
EN SALUD CESALUD S.A del municipio de Garzén, solicitd el registro al programa de TECNICO LABORAL EN
AUXILIAR DE ENFERMERIA el cual serd ofrecido en la metodologia presencia.

Que el CENTRO EMPRESARIAL EN SALUD CESALUD ‘S.A MUNICIPIO DE GARZON, cuenta con licencia de
funcionamiento segln resolucién No.0153 de febrero 02 de 2011.

Que El Grupo técnico de Apoyo en el érea de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humane (GTAETDH) de la
Comision Intersectorial del Talento Humano Salud (CITHS), en atencion a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015
en el articulo 2.6.4.16., emite concepto técnico previo de la relacién docencia servicios para los programas de formacion
técnica laboral de los auxiliares del drea de la salud, en concordancia con la parte 7, del titulo 1, Capitulo 1, sobre
Convenios docencia servicio del Decreto 780 de 2016 y del Acuerdo 153 de 2012 de la CITHS. Asi mismo, emite
cencepto téenico previo de los convenios de los programas de formacion técnica laboral en cosmetologia y estética
integral, segln los Acuerdes 113 y 360 de 2010 y 116 de 2011; y, de los programas de formacion técnica laboral en
mecanica dental, segln los anexos técnicos del Acuerde 34 de 2008, expedidos por la CITHS.

Que, de acuerde con la informacién suministrada por la Secretaria de Educacién, el programa de formacién TECNICO
LABORAL EN AUXILIAR DE ENFERMERIA, CUMPLE con todos los criterios establecidos en los Acuerdos de la
CITHS y del Capitulo 1, sobre Convenios docencia servicio, de titulo 1, parte 7 del Decreto 780 de 2016 “Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social’. En virtud de lo anterior, se
emite concepto técnico FAVORABLE. Segun radicado 2025253003382251 de 21 de noviembre de 2025 y firmado por
el Doctor Cesar Leonardo Picon Arciniegas Director de Desarrollo del Talento Humano en Salud.

Que este Despacho, una vez analizada la informacién aportada por la institucion de educacion para el trabajo y
desarrollo humano denominada CENTRO EMPRESARIAL EN SALUD CESALUD S.A. DEL MUNICIPIO DE
GARZON, vy el informe evaluativo de la profesional en Enfermeria Daniela Gutiérrez Aragonéz , que realizd la visita
de verificacion, y emitié concepto favorable para otorgar el registro al programa TECNICO LABORAL EN AUXILIAR
DE ENFERMERIA , toda vez gue cumple los requisitos béasicos para su oferta y desarrollo.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.: Otergar por el término de cinco (5) afios, el registro del programa TECNICO LABORAL EN
AUXILIAR DE ENEFERMERIA asi:

INSTITUCION: CENTRO EMPRESARIAL EN SALUD CESALUD S.A

MUNICIPIO: GARZON

PROGRAMA: TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE ENFERMERIA

Edificio Gobernacién, Calle 8, Cra 4 esquina.
Neiva - Huila - Colombia.
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POR LA CUAL SE AUTORIZA EL REGISTRO AL PROGRAMA TECNICO LABORAL EN AUXILIAR DE
ENFERMERIA EN LA INSTITUCION DE EDUCAGION PARA EL TRABJO Y DESARROLLO HUMANO CENTRO
EMPRESARIAL EN SALUD CESALUD S.A. DEL MUNICIPIO DE GARZON

NIT: 900.263.146 -1

SEDE DEL PROGRAMA: Calle 7 No. 5-61

TELEFONO: 8332047-3166929605 .

CORREO ELECTRONICO: cesaludgarzon@gmail.com

NATURALEZA DE LA INSTITUCION: Privada

DURACION EN HORAS: 1800

SEMETRES: TRES

JORNADA: Diurna y Fines de semana

VALOR DEL PROGRAMA: $5.032.000

METODOLOGIA: Presencial

NIVEL DE ESCOLARIDAD: HABER APROBADO LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA EN SU TOTALIDAD
CERTIFICADO A OTORGAR: TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN AUXILIAR DE ENEFERMERIA

PARAGRAFO: Para efectos de la actualizacion del registro'de este programa, la institucion deberé solicitar con una
antelacion de seis (6) meses a la fecha de su vencimiento, la renovacién del mismo. Si la institucion no solicita la
renovacion, expirara la vigencia del registro del programa y la institucién no podra admitir nuevos estudiantes para
dicho programa

ARTICULO SEGUNDO: E programa identificado en el articulo primero, de esta resolucion, debera ser registrado en
el Sistema Nacional de Informacion SIET de las instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

ARTICULO TERCERO: La Administracion Departamental, a través de la Secretaria de Educacién, ejercera |a
inspeccion y vigilancia y, en caso de encontrarse que no cumple con los requisitos basicos de calidad requeridos para
su desarrollo, se ordenara la apertura de investigacion en los términos establecidos en la normatividad vigente.

ARTICULO CUARTO: Procédase a la notificacion persbnal, previa citacion por el medic mas eficaz, en los términos
de la Ley 1437 de 2011 articulos 67 y 88.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente decision procede recurse de reposicion en los términos de la Ley 1437 de
2011, articulos 74 y siguientes.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion

COMUNIQUESE CUMPLASE
Dado en Neiva a log-2§ erc de 2026

Secretario de Educacion
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Revisd. Yeimy Liseth San¢hal Trivifio
Oficina de Asuntos Legalesfff Publicos
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